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ЗАТВЕРДЖЕНО
постановою Кабінету Міністрів України 

від 2026 р. № 

ЗМІНИ,
що вносяться до Порядку обчислення середньої заробітної плати 

(доходу, грошового забезпечення) для розрахунку виплат за 
загальнообов’язковим державним соціальним страхуванням 

1. Пункт 1 після слів “або фізичної особи, яка використовує працю 
найманих працівників (далі – роботодавці)” доповнити словами “, фізичних 
осіб – підприємців, осіб, які провадять незалежну професійну діяльність, 
членів фермерського господарства”.

2. Пункт 3 після слів “і за ним не зберігався роботодавцем середній 
заробіток за такий період” доповнити словами та цифрою “, період, 
протягом якого особа у період догляду за дитиною до досягнення нею 
трирічного віку не здійснювала діяльність та була звільнена від сплати 
єдиного внеску відповідно до частини шостої статті 4 Закону України “Про 
збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування”.

3. Доповнити Порядок пунктом 241 такого змісту:
“241. Підставою для призначення допомоги по тимчасовій 

непрацездатності, по вагітності та пологах є сформований на основі 
медичного висновку про тимчасову непрацездатність, листок 
непрацездатності. У разі видачі листка непрацездатності у паперовій формі 
для особи, яка працює за сумісництвом, на умовах трудового договору 
(контракту) одночасно із здійсненням підприємницької чи іншої діяльності, 
підставою для призначення допомоги по тимчасовій непрацездатності, по 
вагітності та пологах є копія листка непрацездатності у паперовій формі, 
засвідчена підписом керівника і печаткою (за наявності) за основним місцем 
роботи такої особи. Для застрахованої особи, яка одночасно здійснює 
підприємницьку та іншу діяльність і не працює на умовах трудового 
договору (контракту), копію листка непрацездатності у паперовій формі 
засвідчує заклад охорони здоров’я, який його видав.”.

4. В абзаці другому пункту 30 слова “у формі документа на папері” 
замінити словами “у паперовій формі”.

5. Доповнити Порядок пунктом 301 такого змісту:
“301. Обчислення доходу фізичних осіб-підприємців та осіб, які 

провадять незалежну професійну діяльність для розрахунку допомоги по 
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вагітності та пологах, допомоги по тимчасовій непрацездатності, 
проводиться відповідно до механізму, визначеного цим Порядком для 
роботодавців з урахуванням особливостей сплати єдиного внеску за себе.”.

__________________


